Основные задачи отдела образования:
2.1. Реализация в пределах своей компетенции государственной политики в области образования и инновационной деятельности на территории Галичского муниципального района.
 2.2. Обеспечение в муниципальных образовательных учреждениях соблюдения законодательства Российской Федерации.
 2.3. Создание условий для расширения общественного участия в управлении образованием.

Функции отдела образования:
3.1. Разрабатывает и организует выполнение  комплексной программы модернизации системы образования муниципального района, целевых программ по различным направлениям деятельности;
3.2. Организует предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного образования на территории муниципального района;

3.3. Вносит предложения по развитию сети муниципальных образовательных учреждений муниципального района;

3.4.  Осуществляет мониторинг состояния и развития системы образования;
3.5. Создает условия и организует лицензирование и государственную  аккредитацию муниципальных образовательных учреждений;

3.6.  Руководит координационно-методической службой при отделе образования;
3.7. Готовит проекты постановлений и распоряжений главы администрации муниципального района и организует их выполнение;
3.8. Организует работу по профилактике правонарушений, безнадзорности, пропаганде здорового образа жизни;

3.9. Организует и ведет в установленном порядке учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования;
3.10. Организует и ведет учет несовершеннолетних из семей, находящихся в социально опасном положении, а также не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в муниципальных образовательных учреждениях; принимает меры по получению ими среднего (полного) общего образования;

3.11. Дает предварительное  согласие на оставление муниципального образовательного учреждения обучающимися, достигшими возраста 15 лет, до получения ими общего образования;

3.12. Принимает совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав меры, обеспечивающие трудоустройство несовершеннолетних, исключенный из образовательного учреждения, и (или) продолжение их обучения в другом образовательном учреждении; 
3.13. Обеспечивает в установленном порядке организацию отдыха, оздоровления и занятости учащихся и воспитанников муниципальных образовательных  учреждений (далее – МОУ) в каникулярный период;

3.14. Организует в пределах своей компетенции реализацию мер, направленных на охрану здоровья, труда и социальную защиту работников, обучающихся и воспитанников МОУ;

3.15. Формирует базу данных о педагогических кадрах МОУ и потребности в них;

3.16. Участвует в информатизации системы образования на территории муниципального района;

3.17. Осуществляет в пределах своей компетенции контроль  за  деятельностью МОУ;

3.18. Проводит в установленном порядке конференции, совещания, семинары по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

3.19. Контролирует соблюдение  МОУ предусмотренных лицензией условий;

3.20. Согласовывает годовые календарные учебные графики муниципальных общеобразовательных учреждений;
3.21. Ведет необходимую статистическую отчетность, установленную законодательством;

3.22. Организует снабжение МОУ бланками строгой отчетности, в том числе бланками документов государственного образца об уровне образования;

3.23. Осуществляет мероприятия по организации и ведению воинского учета работников в соответствии с Положением о воинском учете; выполняет мобилизационные предписания;

3.24. Создает возможности для повышения квалификации педагогических и управленческих кадров;

3.25. Содействует развитию предпринимательской деятельности в системе образования;

3.26. Вносит предложения о назначении на должность и освобождении от должности руководителей МОУ;

3.27.  Участвует в формировании бюджета муниципального района, привлечении дополнительных источников финансирования, разработке и принятии муниципальных нормативов финансирования образования;

3.28. Контролирует деятельность МОУ по исполнению бюджетной и финансовой дисциплин;

3.29. Формирует предложения по капитальному ремонту, оказывает помощь в подготовке проектно-сметной документации, выступает в качестве заказчика;
3.30. Осуществляет поощрение наиболее отличившихся работников образования,

3.31. Рассматривает в установленном порядке письма, заявления, жалобы граждан, ведет прием по личным вопросам, обеспечивает выполнение обоснованных просьб и законных требований, принимает меры к устранению выявленных недостатков в деятельности МОУ и отдела по вопросам образования;

3.32. Издает в пределах своей компетенции приказы, инструкции, другие  акты, обязательные для исполнения подведомственными учреждениями;

3.33. Инициирует создание и организует деятельность органа государственно-общественного управления системой образования муниципального района;
3.34. Организует проведение государственной (итоговой) аттестации учащихся 9,11 классов;

3.35. Выполняет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

